REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPOLKI
HUBSTYLE SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

§ 1. Postanowienia ogdlne.

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady oraz organizacje i tryb pracy Rady Nadzorczej sprawujgcej staty
nadzdr i kontrole nad dziatalno$cig spotki HubStyle Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.
2. W niniejszym Regulaminie wymienione ponizej terminy pisane wielkg literg majg nastepujgce znaczenie:
,»KSH" oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 94, poz. 1037 ze zm.),

»Spotka™ oznacza spotke HubStyle Spétka Akcyjna,

»Statut” oznacza statut Spofki,

»Regulamin" oznacza niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej,
»Rada" lub ,,Rada Nadzorcza" oznacza Rade Nadzorczg Spdiki,
»Walne Zgromadzenie"” oznacza Walne Zgromadzenie Spofki,

»Zarzad" oznacza Zarzad Spoiki,
»Zasady Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW" oznacza zasady okreslone w zatgczniku
do Uchwaly nr 26/1413/2015 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie z dnia 13

pazdziernika 2015 roku roku, obowigzujgce od dnia 1 stycznia 2016 r.

3. Rada dziata na podstawie KSH, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia, niniejszego Regulaminu oraz
regulamindéw pozostatych organdéw Spdtki w zakresie uwzgledniajacym role, funkcje, dziatanie lub
zaniechanie Rady Nadzorczej oraz poszczegolnych jej cztonkow, jak réwniez na podstawie innych

regulacji obowigzujgcych w Spoice.
§ 2. Skitad i sposob Powotywania Cztonkéw Rady Nadzorczej.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu oséb, przy czym :

a) co najmniej dwoéch czionkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryterium niezaleznosci
w rozumieniu art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich

oraz nadzorze publicznym (dalej: ,Ustawa”);

b) co najmniej jeden czionek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kwalifikacje w zakresie

rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych;

c) co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu

branzy, w ktorej dziata Spotka.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani przez Walne Zgromadzenie na kadencje wynoszaca piec

lat. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia



zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady

Nadzorczej.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ czionek Zarzadu Spofki, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub
zakfadu oraz zatrudniony w Spoétce gtowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat ani inna osoba

podlegajgca bezposrednio cztonkowi Zarzadu lub likwidatorowi Spotki.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie

poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw. Czionek Rady powinien

podejmowa¢ odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza otrzymywata informacje o istotnych sprawach

dotyczacych Spoiki.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien kierowac sie w swoim dziataniu w pierwszej kolejnosci interesem

Spéiki oraz niezaleznoscig i obiektywizmem swoich ocen i sgdéw, a w szczegolnosci:

a) nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby mie¢ wptyw na niezaleznos¢ oraz
obiektywizm jego ocen i sgdéw,

b) wyraznie zgtasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne, w przypadku uznania, iz decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spotki.

W sktad Rady wchodzi Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczacy oraz pozostali cztonkowie. Rada

Nadzorcza moze powota¢ ze swojego sktadu Sekretarza Rady Nadzorczej.

§ 3. Obowiazki Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekaza¢ na pismie Zarzgdowi informacje na temat swoich
powigzan (ekonomicznych, rodzinnych Ilub innych) z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, mogacych miec
wplyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.

Cztonkowie Rady powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym

udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac¢ z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to

negatywnie wptyng¢ na mozliwos¢ dziatania Rady, w tym podejmowania przez nig uchwat.

§ 4. Konflikt interesow.
Czlonek Rady Nadzorczej powinien niezwtocznie poinformowa¢ na pismie Rade Nadzorczg
0 zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskus;ji oraz od gtosowania

nad uchwatg w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt intereséw.

Na potrzeby ust. 1i 2 powyzej konflikt interesdw" rozumiany jest jako istnienie okolicznosci tego rodzaju,
ktore mogtyby wywota¢ uzasadnione watpliwosci co bezstronnosci cztonka Rady Nadzorczej lub jego

bliskich wobec Spoiki.



§ 5. Uprawnienia Rady Nadzorczej

1. Rada wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza w szczegolnosci realizuje swoje zadania w nastepujgcy sposob:

a) na posiedzeniach Rady,

b) poprzez dorazne i biezgce czynnosci nadzorczo-kontrolne, w wykonywaniu ktérych jest uprawniona

do:

(i) przeglagdania zakresu obowigzkow kazdego dziatu i departamentu oraz oddziatu Spotki,

(i) zadania od Zarzadu i pracownikow Spotki sprawozdan i wyjasnien,

(iii) dokonywania rewizji stanu majgtku Spofki,

(iv) sprawdzania ksiag i dokumentow,

(v) zobowigzania Zarzgdu do zlecania uprawnionym rzeczoznawcom opracowan, ekspertyz i opinii
do uzytku Rady, jezeli dane zagadnienie wymaga specjalistycznej wiedzy, kwalifikaciji,

fachowych czynnosci lub oceny niezaleznego eksperta.

3. Poza innymi obowigzkami okreslonymi w przepisach prawa, w szczegolnosci w KSH, Rada Nadzorcza:

a)

b)

d)

e)

)

9)
h)

raz w roku sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemne sprawozdanie zawierajgce
zwiezlg ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykami istotnymi dla Spétki,

raz w roku sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemng ocene swojej pracy,
z uwzglednieniem istotnych decyzji podjetych przez Rade z wyjasnieniem motywow ich podjecia;
przez istotne decyzje" nalezy rozumie¢ wymienione w Statucie czynnosci, na ktérych dokonanie

Zarzad obowigzany jest uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej,

powotuje i odwotuje, a takze ustala wysoko$¢ wynagrodzenia i warunkéw zatrudnienia kazdego
cztonka Zarzadu,

powotuje i zmienia biegtych rewidentéw Spofki,

podejmuje uchwaty w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci,

wyraza zgode na zaciggniecie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem na kwote przewyzszajgcg
rownowarto$¢ 500.000,00 zt (stownie: piecset tysiecy ztotych),
powotuje Komitet Audytu oraz uchwala jego regulamin,

powotuje i odwotuje cztonkéw Komitetu Audytu.

§ 6. Posiedzenia Rady Nadzorczej.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powinny

odby¢ sie co najmniej trzy razy w roku obrotowym. Nadzwyczajne posiedzenia Rady mogg by¢ zwotane

w miare potrzeb, w kazdej chwili.
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Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spdtki albo w innym miejscu wskazanym w zawiadomieniu o

zwotaniu posiedzenia Rady.

§ 7. Wybér i odwotanie Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.

Rada w gtosowaniu tajnym wiekszoscig gtoséw wybiera Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczgcego

Rady Nadzorczej.

Rada w kazdym czasie moze odwotaé z petnionej funkcji Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego

Rady Nadzorczej.

§ 8. Zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczgcy Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub z upowaznienia Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. W przypadku
korzystania przez Wiceprzewodniczacego z uprawnien, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
postanowienia niniejszego regulaminu odnoszace sie do Przewodniczgcego stosuje sie odpowiednio do

Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady z wiasnej inicjatywy.

Przewodniczgcy jest obowigzany zwotac posiedzenie Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek:

a) Zarzadu Spoiki,

b) kazdego cztonka Rady Nadzorczej,

ktéry wraz z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Rady powinien przedstawi¢ proponowany porzadek obrad
Rady oraz osoby ze sktadu Rady i Zarzgdu, ktérych udziat w posiedzeniu jest uzasadniony z uwagi na
zagadnienia, ktére majg by¢ rozpatrywane przez Rade.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie Rady w terminie

dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaly mogg by¢ podjete, jezeli kazdy czionek Rady Nadzorczej zostat prawidtowo powiadomiony
pisemnie o posiedzeniu Rady Nadzorczej co najmniej na 7 (siedem) dni przed posiedzeniem.
Zawiadomienie nie jest wymagane, jezeli Rada na swoim posiedzeniu ustali termin nastepnego
posiedzenia, pod warunkiem, ze wszyscy cztionkowie Rady byli na tym posiedzeniu obecni i Zaden z nich
nie zgtosit sprzeciwu. Kazdy cztionek Rady Nadzorczej, niezwtocznie po dniu objecia funkcji powinien
wskaza¢ na pisSmie adres oraz adres poczty elektronicznej, na ktéry moze zosta¢ wystane zaproszenie
na posiedzenie Rady Nadzorczej Spotki. Informacja, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, powinna zostaé
ztozona Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej. Ponadto, kazdy czionek Rady obowigzany jest
niezwlocznie zawiadomi¢ Przewodniczgcego Rady o kazdej zmianie adresu korespondencyjnego oraz
adresu poczty elektronicznej, na ktéry ma by¢ wystane zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia Rady
Nadzorczej. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazi na to zgode, zaproszenie na posiedzenie Rady

Nadzorczej moze zosta¢ wystane wytacznie na adres poczty elektroniczne;.



Zachowanie terminu do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane w przypadku, gdy
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania
okreslonego wyzej terminu powiadomienia. Zgoda moze zosta¢ wyrazona wobec Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej lub przekazana za pomocg $rodka porozumiewania sie na odlegto$¢, nie wytgczajac

poczty elektronicznej.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady winno okreslaé¢ date, godzine, miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzadek obrad posiedzenia. Materiaty niezbedne dla rozpatrzenia spraw objetych
porzgdkiem obrad powinny by¢ dostarczone cztonkom Rady Nadzorczej wraz z powiadomieniem o

posiedzeniu Rady, o ktérym mowa w ust. 5.

§ 9. Uczestnictwo w posiedzeniach Rady.

W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ czionkowie Zarzadu Spofki, pracownicy Spotki, eksperci lub

inne osoby, jezeli zostaty zaproszone przez Przewodniczacego.

Wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej sg obowigzane do zachowania w

poufnosci przebiegu obrad oraz tresci uchwat podjetych na posiedzeniu.

§ 10. Glosowanie.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich czionkéw
Rady oraz obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy jej cztonkdw, o ile przepisy KSH nie stanowig
inaczej.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtosow, jezeli wszyscy cztonkowie zostali

zaproszeni. W razie rownosci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

W przedmiocie nie objetym porzadkiem posiedzenia uchwaty powzig¢ nie mozna, chyba ze obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady i Zaden z cztonkéw Rady nie wniesie sprzeciwu, co do odbycia posiedzenia
oraz co do powziecia danej uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swoj gtos na pismie za
posrednictwem innego Czionka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzgdku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, wyboru Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, powotania

i odwotania czionkéw Zarzadu oraz cztonkéow Komitetu Audytu.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze pisemnego
gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczgcego lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwaty podjete w tym trybie bedg wazne pod warunkiem, ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Za date uchwaty podjetej w
trybie gtosowania pisemnego uznaje sie date oddania gtosu za podjeciem uchwaty przez tego cztonka,
ktorego gtos przesgdzit o podjeciu uchwaty. W przypadku gtosowania przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, datg podjecia uchwaty jest dzien, w ktorym odbyto sie

gtosowanie.



Zarzgdzajgc gtosowanie uchwat Rady Nadzorczej w trybie, o ktérym mowa w ust. 5, Przewodniczacy w
pierwszej kolejnosci powinien rozwazyC celowosé takiego zarzadzenia oraz zasadnos¢ zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej. Po oddaniu wszystkich gtosow Przewodniczacy jest obowigzany
poinformowac niezwtocznie za pomocg poczty e-mail oraz, w razie potrzeby, w drodze listu poleconego

wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o wyniku gtosowania.
Gtos oddany na pismie, o ktérym mowa w ust. 4 i 5 powinien w szczegolnosci zawierac:
a) imie i nazwisko cztonka Rady Nadzorczej,

b) date zlozenia podpisu pod uchwata,

c) oznaczenie uchwaty, ktorej gtos dotyczy ze wskazaniem czy gtos oddany jest ,za", ,przeciw" czy

Lwstrzymujgcy sie",

d) jezeli celowe jest uzasadnienie gtosu - zwiezte wskazanie motywdéw gtosowania.

§ 11. Glosowanie tajne.

Z zastrzezeniem postanowien ustepu 2. ponizej, gtosowanie jest jawne.
Tajne gtosowanie zarzgdza sie w szczegolnosci:
a) na wniosek chocby jednego z gtosujgcych, oraz
b) w nastepujgcych sprawach:

(i) powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu,

(i) zawieszania cztonkéw Zarzadu z waznych powoddw w czynnosciach,

(i) pociggniecia cztonkéw Zarzadu do odpowiedzialnosci,

(iv) w sprawach osobowych,

(v) powotywania i odwotywania cztonkéw Komitetu Audytu.

§ 12. Protokoly z posiedzenia Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady oraz uchwaty podjete przez Rade sg protokotowane. Protokdt powinien zawierac:
a) kolejny numer,
b) date i miejsce posiedzenia,
c) imienng liste cztonkéw Rady Nadzorczej i innych oséb obecnych na posiedzeniu,

d) przyjety porzadek obrad,

e) przebieg obrad, tj. streszczenie dyskusji, tres¢ podjetych uchwat wraz z liczbg gtoséw oddanych za
poszczegdlnymi uchwatami, tres¢ zdan odrebnych lub zgtoszonych zastrzezen do uchwat lub

postanowien gtosowania.
Na posiedzeniach Rady podejmuje sie postanowienia w szczegolnosci w formie:

a) uchwat,
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b) wnioskéw i opinii na Walne Zgromadzenie,

c) zalecen pokontrolnych,

d) wnioskoéw do Zarzadu Spotki.

Uchwaty Rady oznacza sie kolejnymi numerami. Uchwaty sg podpisywane przez wszystkich cztonkow

Rady biorgcych udziat w posiedzeniu, na ktérym podjeta zostata uchwata.
Do protokotéw powinny by¢ dotgczone zdania odrebne cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu oraz

nadestane pdzniej sprzeciwy nieobecnych czionkéw na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad powinny by¢ zatgczone do

protokotu.

Protokét sporzadza wyznaczony przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej cztonek Rady lub osoba
spoza jej grona.

Protokét podpisuje Przewodniczgcy oraz protokolant.

Oryginaty protokotéw z posiedzenia Rady wraz z zatgcznikami przechowuje sie w ksiedze protokotéw

Rady Nadzorczej. Ksiega protokotéw jest przechowywana w siedzibie Spotki.

§ 13. Powotanie i obowigzki Komitetu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze powotywac¢ komitety state lub ad hoc, dziatajace jako kolegialne organy
pomochnicze i opiniotworcze Rady Nadzorczej.

Postanowienia niniejszego § 13. nie majg zastosowania do Komitetu Audytu, do ktérego wytgczne
zastosowanie znajdujg postanowienia § 13a. ponizej.

Kazdy z komitetow powotywany jest uchwatg Rady Nadzorczej. W sktad komitetu wchodzg cztonkowie
Rady.

Kazdy z komitetéw wybiera swojego przewodniczgcego sposrod swoich cztonkow.

W skiad kazdego z komitetow wchodzi co najmniej trzech (3) cztonkow.

Pracami komitetu kieruje przewodniczacy komitetu. Przewodniczacy komitetu sprawuje nadzoér nad
przygotowywaniem porzgdku obrad posiedzenia komitetu.

Posiedzenia komitetu zwotuje przewodniczgcy komitetu, ktory zaprasza na posiedzenia czionkow
komitetu oraz zawiadamia wszystkich pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej o posiedzeniu. Wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach komitetu.

Przewodniczacy komitetu moze zapraszac na posiedzenia komitetu cztonkéw Zarzadu, pracownikéw
Spoiki, ekspertdw i inne osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest przydatny dla realizacji zadan komitetu.
Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia komitetu nalezy przekaza¢ cztonkom komitetu oraz pozostatym
cztonkom Rady Nadzorczej nie pézniej niz na 7 dni przed posiedzeniem komitetu, a w sprawach nagtych
nie pozniej niz na 1 dzien przed posiedzeniem komitetu.

Cztonkowie komitetu mogg gtosowac¢ nad podjeciem uchwat osobiscie, biorgc udziat w posiedzeniu
komitetu, lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania sie na odlegtosé.

Uchwaty komitetu sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow.
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Komitet sktada Radzie Nadzorczej poétroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktére bedzie

udostepniane akcjonariuszom.

§ 13a. Komitet Audytu

Do czasu powotania w Spotce Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza petni funkcje Komitetu Audytu w celu

wykonywania obowigzkéw komitetu audytu okreslonych w Ustawie oraz Rozporzgdzeniu Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczego6towych wymogow

dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgce

decyzje Komisji 2005/909/WE.

Nie pdzniej niz gdy Spotka po raz pierwszy przestanie spetniac kryteria okreslone w art. 128 ust. 4 pkt 4

Ustawy, Rada Nadzorcza powota w drodze uchwaty Komitet Audytu oraz uchwali jego regulamin,

okreslajacy jego funkcje, zadania oraz zasady funkcjonowania. Postanowienia ust. 3 - 10 ponizej znajduja

zastosowanie od chwili powotania przez Rade Nadzorczg Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona i odwotuje cztonkéw Komitetu Audytu, w tym

Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

Komitet Audytu sktada sie przynajmniej z trzech cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Komitetu Audytu,

przy czym:

a) wiekszos¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym Przewodniczgcy Komitetu Audytu, powinna spetniac
kryterium niezaleznosci w rozumieniu art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

b) co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ kwalifikacje w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych,

c) co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktérej dziata Spotka.

Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie odwotany na mocy uchwaty Rady Nadzorczej.

Kadencja Komitetu Audytu uptywa z chwilg zakonczenia kadencji Rady Nadzorczej.

Mandaty cztonkéw Komitetu Audytu wygasaja:

a) z chwilg wygasniecia mandatu czionka Rady Nadzorczej,

b) w razie zlozenia rezygnaciji z bycia cztonkiem Komitetu Audytu — z chwilg, w ktérej zostata ztozona
rezygnacja albo w innym dniu wskazanym przez cztonka Komitetu Audytu, ktéry ztozyt rezygnacje z
cztonkostwa w Komitecie Audytu,

c) w razie odwotania przez Rade Nadzorczg z bycia cztonkiem Komitetu Audytu — z chwilg powziecia
uchwaty o odwotaniu z bycia cztonkiem Komitetu Audytu albo w innym dniu wskazanym w uchwale
Rady.

Funkcje, zadania oraz zasady funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin Komitetu Audytu.

Cztonkom Komitetu Audytu za petnienie swoich obowigzkow moze zosta¢ przyznane dodatkowe

wynagrodzenie, ktérego zasady i wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie Spofki.

Cztonkom Komitetu Audytu przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Komitetu

Audytu.



§ 14. Postanowienia konicowe.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz postanowien Statutu i niniejszego
Regulaminu cztonkowie sg zobowigzani do uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

Rada moze delegowa¢ ze swego grona cztonkéw do samodzielnego wykonywania poszczegdlnych
czynnosci nadzorczych, w tym do uczestniczenia, w zaleznosci od potrzeb, w posiedzeniach i pracach
Zarzagdu. Cztonkow tych obowigzuje zakaz konkurencji, ktéremu podlegajg cztonkowie Zarzadu.
Wszelkie koszty zwigzane z funkcjonowaniem Rady oraz powotanych przez nig komitetow pokrywa
Spoika.

Obstuge biurowg Rady niezbedng do wykonywania jej zadan, a w szczegdlnosci udostepnienie
pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatéw kancelaryjnych, zapewnia Spétka.

Walne Zgromadzenie uchwatg ustala zasady wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Cztonkowie oddelegowani do samodzielnego wykonywania poszczegoélnych czynnosci nadzorczych
otrzymujg osobne wynagrodzenie.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie odpowiednie

bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa oraz Statutu Spotki.



