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Temat: Zawiadomienia akcjonariuszy dotyczgce zmiany udziatu w ogélnej liczbie gtoséw Spotki

Podstawa prawna: Art. 70 pkt 1 Ustawy o ofercie - nabycie lub zbycie znacznego pakietu akgji

Zarzad HubStyle S.A (,,Spé6tka”) niniejszym informuje o otrzymaniu w dniu 4 stycznia 2016 r.
zawiadomienia od: Warsaw Equity Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzibg w
Warszawie dziatajgcego w imieniu First Private Equity Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego
Aktywéw Niepublicznych (Fundusz) jako organ Funduszu, dziatajgc na podstawie art. 69 ust. 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z 2005 roku Nr 184 poz.
1539 z pdzniejszymi zmianami) poinformowat Spétke iz udziat w ogdlnej liczbie gtoséw w HubStyle

S.A. ulegt zmniejszeniu do poziomu ponizej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

Zmiana udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw nastgpita na skutek zbycia przez Fundusz w drodze
transakcji sesyjnych w obrocie na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. w dniach 22-
29.12.2015 roku tacznie 87 426 akcji Spoétki, stanowigcych 0,4738 % ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu Spoéfki.

Przed zmiang Akcjonariusz posiadat 987 500 akcji Spoétki, stanowigcych 5,3525% udziatu w
kapitale zaktadowym Spétki oraz 5,3525% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spéfki, tj.
uprawniajgcych do 987 500 gtosow.

Po zmianie Akcjonariusz posiada 900 074 akcji Spotki, stanowigcych 4,8785% udziatu w kapitale
zaktadowym Spotki oraz 4,8785% ogodlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki, tj.
uprawniajgcych do 900 074 gtosow.

Ponadto Akcjonariusz poinformowat, ze Zaden z akcjonariuszy Spétki nie jest podmiotem
zaleznym od Akcjonariusza oraz nie zawierat zadnych umow z osobami trzecimi, na podstawie
ktérych przekazatby tym osobom trzecim uprawnienia do wykonywania prawa gtosu na Walnych
Zgromadzeniach Akcjonariuszy Spotki.



